PLANCHADOS Y ACABADOS INDUSTRIALES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN auc AGO SEP oct NoV oic —
OBJETIVO | META ACTIVIDADES % AVANCE | OBSERVACIONES Y SEGUIMIENTO RESPONSABLE AR EEGS
ple|r|[efr|e|lr|elr|[e|lr|e|r|elr|le|lr|e|r|[elr|E]|r]|E
Entrega de elementos de proteccion personal 1 1 0,00% Responsable SG-SST $300.000
Capacitacién en higiene postural, manipulacién de cargas y N 0.00% Responsable SG-SST 540000
sas activas
Capacitaci6n en riesgo quimico y hojas de seguridad 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en uso y mantenimiento de EPP 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en operacién de equipos de trabajo 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en orden y aseo 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en normas de transito y manejo defensivo 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en riesgo piiblico 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en emergencias (primeros auxilos, incendios, g
evacuacion) 1 1 1 0,00% Responsable SG-SST $200.000
Capacitacion en inspecciones planeadas 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Inspeccion a d4reas generales (pisos, paredes, techos,
ventanas, instalaciones eléctricas, luminarias, etc.) 1 1 1 1 0.00% Vigia en SST $20.000
Inspecci6n de equipos y herramientas de trabajo 1 1 1 1 0,00% faen SST $20.000
Inspeccién de sefializacion 1 1 1 1 0,00% Vigia en SST $20.000
Instalar o reponer sefalizacion (superficies calientes, iesgo del N N 0.00% Gerencia 80000
atrapamiento, riesgo quimico)
Inspeccin a EPP 1 1 0,00% $10.000
Inspeccién de hojas de seguridad y rotulacion de productos| N 0.00% Vigiaen ST 520,000
quimicos
Inspeccién de equipos de emergencias 1 1 1 0,00% Vigia en SST $20.000
Inspeccion de  vehiculo  (documentacién, revision| N N N N N 0.00% Vigiaen ssT 51000000
tecnomecanica)
Realizar examenes de pre-ingreso, periodicos, de retiro y post- y
incapacidad 1 0,00% Responsable SG-SST $500.000
‘Seguimiento a condiciones de salud 1 0,00% Responsable SG-SST $100.000
Capacitacion en riesgo biologico y lavado de manos 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en disconfort térmico 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Capacitacion en autocuidado, cuidado auditivo y visual 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Adquisicién de ayudas mecanicas para manipulacién de cargas 1 0,00% Responsable SG-SST $100.000
Cambio o mantenimiento de luminarias 1 1 1 0,00% Gerencia $70.000
Cambio o mantenimiento de muebles 1 0,00% Gerencia $200.000
Creaci6n y actualizacion de documentacion del SG-SST 1 1 1 1 0,00% Responsable SG-SST $200.000
Programa de mantenimiento preventivo y predictivo de equipos 1 1 1 1 0,00% Gerencia $3.000.000
Actividades del Vigia de SST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,00% Vigia en SST $200.000
Actividades del Comité de Convivencia Laboral 1 1 1 0,00% Comité de Convivencia $100.000
Actualizacion y divulgacion de Poltica de SST 1 0,00% Responsable SG-SST $50.000
Induccion y Re-inducci6n en Seguridad y Salud en el Trabajo 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
Divulgacion de Responsabilidades en SST 1 0,00% Responsable SG-SST $40.000
ctuaizacién de Maiz de Requisios Legales aplicables l SG- N N N 0,00% Responsable SG-SST 5150000
Actualizacion de Matiz de Identficacion de Peligros )
Valoracién y Control de Riesgos 1 1 1 0,00% Responsable SG-SST $100.000
Seleccion y funcionamiento de Vigia de SST y Comité de
Convivencia Laboral 1 0,00% Gerencia $100.000
Programade  prevencion, preparacion y  respuesta ante
emergencias 1 1 1 1 0,00% Responsable SG-SST $100.000
Evaluacion de proveedores yo contratistas 1 1 0,00% Gerencia $30.000
Seguimiento a indicadores de accidentalidad, enfermedad
ausentismo laboral 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,00% Responsable SG-SST $50.000
Revision del SG-SST por la alta direccion 1 0,00% Gerencia $50.000
Auditoria al SG-SST 1 0,00% Gerencia $100.000
Elaborado por: Responsable SG-SST CUMPLIMENTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN auL AGO SeP oct Nov oI A0 ANALISIS DE INDICADORES PRESOROESTO
Firma: Actividades 2 1 3 7 1 1 9 1 7 1 9 13 %
programadas mensual
Aprobado por: 4 4 4 4 4 4 0 0 0 0 0 0 o $7.450.000
mensual
Porcentaje de
Firma: cumplimiento 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% 0,00%
mensual
P: Programado E: Ejecutado
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